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Fundacio Vallparadis
MatuaTerrassa

91 m%yé

La Fundaci6 Vallparadis és una Fundaci6 Privada Catalana, sense anim
de lucre promoguda I'any 1991 per la MatuaTerrassa. Mutualitat de
Previsid Social, amb l'objectiu de millorar la qualitat de vida de les
persones que es troben en situacions més desfavorides. | des de llavors,
la nostra feina de cada dia no s’aparta d’aquest cami.

La Fundaci6 rep de MiatuaTerrassa suport i experiéncia en la dedicacié
a tenir cura de les persones i atendre les seves necessitats i aporten
I’experiéncia en la gestid de Centres d’atenci6 a la Gent Gran, Centres
Sociosanitaris, Centres per a persones amb Discapacitat Intellectual,
Centres per a persones amb malaltia mental, aixi com experiéncia en
Atencié Domiciliaria, tant propis com gestionats de la Generalitat i de les
administracions locals.

Aquest any 2016, la Fundacié Vallparadis ha celebrat el seu 25é
aniversari, treballant per a les persones, amb vocacid de servei i
aportacio a la societat, afrontant nous reptes de futur amb la illusi6 i
treball de qualitat que han marcat aquests 25 anys d’experiéncia. Sens
dubte, aquests 25 anys de trajectdria no haurien estat possibles sense la
feina, dedicacio i illusio de tots els treballadors de les residéncies i
centres de dia de la fundacio.

Ha estat un any extraordinari gracies al compromis i dedicaci6 de tots els
nostres professionals que fan possible el dia a dia de servei en tots els
ambits de servei, sota el model integral centrat en la persona.

Ha esta un any ple d’activitat i iniciatives técniques, ladiques i
d’agraiment dirigides a celebrar aquest esdeveniment.



MISSIO

Fundada I'any 1991, Fundacio Vallparadis és una entitat de benefici
social que té per missi6 el servei a les persones, anticipant i resolent
situacions i problemes relacionats amb I'autonomia personal o el seu
benestar. Actua en |'ambit geografic fonamentalment de Catalunya.

VISIO

A la Fundacio Vallparadis volem ser referents en totes les activitats que
desenvolupem, gosant ser diferents en la prestacio de serveis a cada
persona, amb una clara voluntat de creixement i evolucié continuats,
essent permeables a I"entorn tot mantenint la nostra identitat, solvéncia
i compromis social

VALORS

Com ens
relacionem?

Com ens Com

desenvolupem?

Atents, anticipant T Integritat i
Encoratgem el Professionalisme
Primer les persones

treballem?

Treballar amb les persones i per a les persones, aquesta és la veritable
base de la nostra feina. Aquest és el nostre repte diari, aquest és el
nostre objectiu i el nostre compromis.

La qualitat és un concepte irrenunciable per a la Fundacio Vallparadis.
Un concepte indiscutible i que no es pot separar del servei que la
Fundacio ofereix en tots els centres que gestiona.

Es una qualitat basada en el coneixement profund de les necessitats de
cadascuna de les persones acollides en els seus centres. Coneixement de
les possibilitats de cada centre, dels equips de professionals que hi
treballen i de I'atenci6 que han de donar.

ORGANS DE GOVERN

Segons s'estableix a I'article 13 dels Estatuts, el Patronat portara a
terme el govern, I"administracio i la representacié6 de la Fundacié6. El
Patronat es compon per cinc membres que gaudeixen de la condici de
Patrons, tres d'ells nats i dos electes.

Actualment les persones que ocupen aquests carrecs son :

President
Sr. Jordi Parera Martinell
Vocals
Sr. Antoni Abad Pous
Sr. Marti Lloveras Serracanta
Sr. Josep Armengol Torrella
Sr. Esteve Picola Coromina
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EQUIP DIRECTIU

DIRECTOR GERENT

Sr. Francesc Puig
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ADJUNT GERENCIA
Sr. Ramon Ramells

EQUIP HUMA

'aspecte huma, en tots els ambits, és fonamental. Per treballar amb les
persones es necessiten professionals amb grans qualitats humanes i amb
una dedicacio absoluta a la seva activitat.

La seleccid i la politica de contractaci6 del nostre personal és rigorosa i
el nivell d’exigéncia, molt elevat. La filosofia de treball interdisciplinari
s’aplica en els nostres equips, cosa que permet un abordatge integral i
coordinat de totes les necessitats que presenta cada persona atesa, amb
una visio holistica completa.

Els nostres equips reben una formacié continuada i tenen un contacte
permanent amb les families dels usuaris, i aixd facilita la comprensio de
que és el que necessita cada persona en cada moment.

874 Persones 7.4% C.ontra!c'Fes 94% Molt satisfets
Fixes (indefinits)
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ACTIVITAT DOCENT I CIENTIFICA

35 Cursos/ponéncies/comunicacions 53 Participants

ELS NOSTRES SERVEIS

Hem atés 2.433 persones

- Casa Vapor Gran
+Rcia. Tursia

-Rcia. Baix Camp
+Rcia. Mora la Nova
+Rcia. Poblenou
+Rcia. Horta

+Rcia. Falguera
-C.Dia Ca n"Anglada
+C.Dia Les Arenes
-C.Dia Roureda

- Centre Borja

Sociosanitari
Vallaparadis

-Sociosanitari

I’Ametlla del Vallés

-Rcia. La Pineda -Casa Marqués

- Rcia. Tamariu Salut Mental

-Rcia. Montserrat - Triginta Salut
Betriu Mental

+Rcia. Mas i Dalmau
-Llar Torrrent de

LLops
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Gent Gran

Places 781
Persones ateses 1.072

Concert
79

Sociosanitari

Atesos

Centres
de Dia

314

Places 160
Persones ateses 1.022

Llarga  SIDA

Convales-céncia  Subaguts

Estada
287 22 324 308

Discapacitat Intel-lectual

Places 282
Persones ateses 286

Cures
Palliatives

11

Atesos

Hospital
de Dia

69
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Residéncia
78%
Salut Mental
Places 65
Persones ateses 54
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Valoracio funcional de I'autonomia

Valoracio fisica. Barthel

Dependéncia

greu Dependéncia
18,50% moderada
22,61%

Dependéncia
lleu
28,32%

No valorable
0,21%

NUM. USUARIS: 2.433

Avaluacio de la qualitat percebuda

Valoracié cognitiva. MEC

Alteracio Sense
cognitiva alteracio

greu 18,80%
21,24%

Alteracio
cognitiva

Alteracio
lleu

cognitiva

moderada 19,87%
25,31% No
valorable
14,78%

NUM. USUARIS: 2.335

Enquesta de satisfaccio de familiars

100
80
68,62
60
40
27,41
20
3,97
0
Poc Satisfets Molt
satisfets satisfets



FETS RELLEVANTS

- Jornada 25 Aniversari

Marc¢

- 10é Aniversari Residéncia Méra La Nova

- Renovacio certificat de qualitat SO 9001

- Posada en marxa de Casa Marqués Salut
Mental

- 25¢ aniversari Residéncia La Pineda —

- 10é Aniversari Residéncia Poblenou R

- VIl Jornada de I"ambit de servei Sociosanitari

Abril

Empresa
Registrada

UNEEN 150 9001

- Fuinichad il v
- Excursi6 a Montserrat Mt Tarag

Maig

- Presentacio del Llibre
25 anys 25 converses

Octubre

- Sopar celebracio 25 aniversari

Novembre

. MutuaTerrassa
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PROJECCIO CIENTIFICA

V" JORNADA
AMBIT DE SERVEI
SOCIOSANITARI

09.30 h RECEPCIO

4 °
09.45h INAUGURACIO
Dr. Esteve Picola, director General. MdtuaTerrassa.
Sr. Francesc Puig, gerent de I'Ambit de Servei Sociosanitari. MdtuaTerrassa.
Dr. Salvador Llistar, cap de Desenvolupament i Projectes de I'Ambit de Servei Sociosanitari.
MatuaTerrassa.

10.00 h  Exposicio del projecte d'investigacio guanyador de la 10a Beca de la
Fundaci6 Docéncia i Recerca 2013. Modalitat "Ambit de Servei
Sociosanitari* MiatuaTerrassa
“IMPLANTACIO D'UN PROGRAMA DE PRESCRIPCIO D'EXERCICI LABORAL

AL PERSONAL D'ATENCIO DIRECTA PER A DISMINUIR LA SINISTRALITAT".

Autors: Jordi Costa, Susana Gonzalez, Angels Jaén, Montserrat Moreno, Sonia Sallent.
Presentacio a carrec de I'investigador principal: Sr. Jordi Costa. Servei de Prevencio.
MatuaTerrassa.

1030 h CAFE

11.00 h PRESENTACIO DE COMUNICACIONS | POSTERS

1. Millora de I'atenci6 al pacient cronic complex: unitat de subaguts.
Autors: Jaume Sanahuja, Isabel Benet, Gaspar Corbera, Ernesto Guevara, Raquel
Gonzalez, Susana Lamana, Elisenda Marcos, Oihana Sanchez i Raquel Sirvent.

V Jornada del Pla de Salut. Sitges. Novembre 2015.
Centre Sociosanitari Vallparadis. Terrassa.

2. La historia de vida com a eina d'estimulacié cognitiva.
Autors: Montse Llombart, Yolanda Cabré, Vanessa Hernandez, Clara Pellisa i Naria Garcia.
XIIl Premis ACRA. Barcelona. Novembre 2015.
Residéncia i Centre de dia per a gent gran Méra la Nova.

3. Evolucid de I'atencid a les persones amb discapacitat intel-lectual i
del desenvolupament.
Autor: Carles Monreal.
Revista Bona praxis “Col-legi Oficial de Metges de Barcelona”. Juny 2015.
Residéncia i centre de dia per a persones amb discapacitat intel-lectual La Pineda. Terrassa.

4. Final de vida centrat en la persona en una Residéncia Geriatrica
Autors: Neus Martinez, Montse Costa, Eduarda Sequeira i M. Gloria Vila
Novenes Jornades Interdisciplinars Catalanes de Residéncies de Gent Gran.
Residéncia per a Gent Gran Baix Camp

5. Estudi pilot de I'adequacié de la prescripcio en I'ambit residencial:
experiéncia a la Residéncia Baix Camp
Autora: Neus Martinez
Jornada: Maneig de la medicacio del pacient geriatric (Hospital Universitari Sant Joan de Reus)
Residéncia per a Gent Gran Baix Camp
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1330 h

6. La satisfaccié dels usuaris: un gran repte infermer.
Autors: Raquel Gonzalez, Oihana Sanchez i Miriam Garcia.
XXI Premi d'Infermeria MatuaTerrassa. Maig 2015.
Centre Sociosanitari Vallparadis. Terrassa.

7. Programa de estimulacién cognitiva mediante software informatico
en un caso de discapacidad intelectual grave.
Autors: Aleix Arribas, Dolors Colominas, Sergi Tico i Salvador Llistar.
VIl Congreso Internacional y XIII Nacional de psicologia clinica. Granada.
Novembre 2015.
Residéncia i centre de dia per a persones amb discapacitat intel-lectual Josep Mas i
Dalmau. Sant Joan Despi.

8. Recuperacion en esquizofrenia: Una realidad.
Autors: Maica Ruiz, Pilar Jiménez, Montse Garcia, Mamen Galindo, Joan Manel Pérez i
Belén Garcia.
VIl Congreso Internacional y XIII Nacional de psicologa clinica. Granada.
Novembre 2015.
Triginta Salut Mental. Terrassa.

9. Apropa't: Afavorir la presa de decisions de la persona en la seva
atencio als centres residencials.
Autors: Jennifer Gonzalez, Marc Aymerich, Sandra Murillo, Miriam Fuertes i Naria Ramos.
XIIl Premis ACRA. Barcelona. Novembre 2015.
Residéncia i Centre de dia per a gent gran Poblenou. Barcelona

10. Programa de intervencion musical en un caso de discapacidad
intelectual grave.
Autor: Naria Fortuny, Sergi Mufiz, Dolors Colominas i Salvador Llistar.
VIII Congreso Internacional y XIII Nacional de psicologia clinica. Granada. Novembre 2015.
Residéncia i centre de dia per a persones amb discapacitat intel-lectual Josep Mas i Dalmau.
Sant Joan Despi.

11. Experiéncia: Fadrins i Fillols.
Autors: Mercé Crusats i tots els professionals del centre.
Reportatge TV Tossa. Emissions durant el 2015.
Residéncia i centre de dia per a gent gran Tarsia. Tossa de Mar.

12. Evaluacion de la atencion centrada en la persona con trastorno mental
severo.
Autors: Pilar Jiménez, Mamen Galindo, Montse Garcia, Joan Manel Pérez, Salvador Llistar i
Maica Ruiz.
VIII Congreso Internacional y Xl Nacional de psicologia clinica. Granada. Novembre 2015.
Triginta Salut Mental. Terrassa.

13. Intervencié interdisciplinar en la prevencio de nafres per pressio.
Autors: Mercedes Garcia i Barbara Moret.
XXI Premi d'Infermeria MatuaTerrassa. Maig 2015.
Residéncia i Centre de dia per a gent gran Falguera. Sant Feliu de Llobregat.

CLOENDA

Sr. Francesc Puig, gerent de I'Ambit de Servei Sociosanitari. MdtuaTerrassa.
Sra. M? Emili I, adjunta a la Direccié General. MatuaTerrassa.

Dr. Salvador Llistar, cap de Desenvolupament i Projectes de I'Ambit de Servei
Sociosanitari. MGtuaTerrassa.
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Arribem més lluny

www.mutuaterrassa.com





